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CIRCOLARE 24/2025 DEL 10 NOVEMBRE 2025

BONUS MAMME 2025

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Rif. normativi
e di prassi:

Art. 6 del DL 95/2025
Circ. INPS 28.10.2025 n. 139

In sintesi

Con la circ. 28.10.2025 n. 139, l’INPS ha fornito istruzioni sul c.d. “bonus mamme” 2025 di
40,00 euro mensili ex art. 6 del DL 95/2025, destinato alle lavoratrici:

titolari di un rapporto di lavoro dipendente (esclusi i rapporti di lavoro domestico);
autonome iscritte a gestioni previdenziali obbligatorie autonome, comprese le casse
di previdenza professionali di cui al D.Lgs. 509/94 e al D.Lgs. 103/96 e la Gestione
separata di cui all’art. 2 co. 26 della L. 335/95 (escluse le titolari di cariche sociali e le
imprenditrici non iscritte all’AGO e alle forme sostitutive, esclusive ed esonerative
della medesima).

Requisiti

Le lavoratrici devono avere un reddito da lavoro (autonomo e dipendente) nel 2025
non superiore a 40.000,00 euro ed essere madri – al 1° gennaio 2025 – di:

due figli, di cui il più piccolo di età inferiore a 10 anni;
tre o più figli, di cui il più piccolo di età inferiore a 18 anni.

Per le lavoratrici con tre o più figli il bonus mamme non è riconosciuto per i mesi in cui
sussiste, anche in parte, un rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

 

Maturazione/perdita requisiti nel corso del 2025

L’INPS chiarisce che se il requisito si perfeziona in un momento successivo al 1°
gennaio 2025, il Nuovo bonus mamme spetta a partire dal mese in cui matura il requisito .

Ad esempio, nel caso di nascita del secondo figlio nel corso dell’anno 2025, il diritto al
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bonus decorre dal mese della nascita.

Se la lavoratrice possiede il requisito, lo stesso si intende soddisfatto per l’intero anno, con
esclusione dei periodi di sospensione della responsabilità genitoriale o

nel caso di due figli, fino al mese di compimento del decimo anno di età del figlio più
piccolo;
nel caso di tre o più figli, fino al mese di compimento del diciottesimo anno di età del
figlio più piccolo, qualora tali eventi si realizzino prima del 31 dicembre 2025 .

Domanda

Con la circ. 139/2025 e il successivo messaggio 3289/2025, l’INPS ha affermato che la
domanda deve essere presentata:

entro il 9.12.2025 (ovvero entro il 31.1.2026 per le lavoratrici per le quali i requisiti
si perfezionano dopo il 28.10.2025);
tramite

il  sito  istituzionale  dell’INPS  seguendo  il  percorso:  “Sostegni,  Sussidi  e
Indennità” > “Esplora Sostegni, Sussidi e Indennità”> “Per genitori” > “Vedi
tutti i servizi” > “Nuovo Bonus mamme”;
il Contact center Multicanale, chiamando il numero verde 803.164 (gratuito da
rete fissa) o il numero 06 164.164 (da rete mobile a pagamento, in base alla
tariffa applicata dai diversi gestori);
gli Istituti di Patronato, utilizzando i servizi offerti dagli stessi.

Il bonus mamme sarà erogato:

nel mese di dicembre 2025;
entro il mese di febbraio 2026 se la domanda viene presentata in tempo non utile
all’erogazione di dicembre 2025 e, comunque, entro il 31.1.2026.

 

Assetto e Misura

Il Nuovo bonus mamme, pari al massimo a 40 euro mensili (per un massimo di 12
mensilità: 480 euro netti complessivi), è un importo netto e non concorre alla formazione del
reddito del lavoratore dipendente (né ai fini previdenziali, né ai fini fiscali).
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L’INPS evidenzia che il bonus sarà erogato in un’unica soluzione nel mese di dicembre 2025
, compatibilmente con la data di presentazione della domanda, o entro il mese di febbraio
2026 se la domanda è presentata in tempo non utile all’erogazione di dicembre 2025 e,
comunque, entro il 31 gennaio 2026.

Si ritiene che, laddove si accertino le condizioni di spettanza, il bonus in esame sia erogato
in misura fissa, pari a 40 euro mensili, e quindi senza alcun riproporzionamento, anche nel
caso di lavoratrice con contratto a tempo parziale.

 

 


